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Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbénde
c S AJ Conseil Suisse des Activités de Jeunesse

Federazione Svizzera delle Associazioni Giovanili

Le Conseil Suisse des Activités de Jeunesse (CSAJ) est la faitiere d’environ 60 organisations de jeunesse en Suisse.
Il s’engage pour les intéréts des organisations de jeunesse et de la jeune génération aupres des autorités, des
instances politiques et du public.

Pour une entrée en fonction le 1¢" février 2026 ou a convenir, le CSAJ recherche un*e
Responsable de projet Inclusion (50 %)

Jusqu'au 31 ao(lt 2027

Tes taches
Tu geres les projets reliés au domaine Inclusion dans les organisations de jeunesse. Dans cette fonction, tes
principales taches sont :

Ton profil

management de projet (planification, coordination, communication, budget, fundraising, évaluation)
mise en ceuvre de BreakForth !, (Suite de BreakFree !, thématique LGBTQ+)

suivi d’un projet dans le domaine de la prévention des violences sexuelles avec |'organisation parte-
naire Limita

planification et suivi de plus petits projets (en cours ou a venir)

ancrage et sensibilisation des organisations de jeunesse a la thématique de I'inclusion

collaboration avec les organisations LGBTQ+, les membres du CSAJ et différents partenaires

un diplédme d’une haute école constituerait un avantage

plaisir et intérét dans le domaine de I'inclusion

expérience en tant que responsable de projet dans un contexte professionnel et/ou bénévole
connaissance et expérience dans la conception des nouveaux projets

connaissance et expérience dans I'animation de jeunesse extrascolaire, surtout au sein d’organisations
membres du CSAJ

capacité a travailler en équipe comme de maniére autonome

trés bonnes connaissances du francais si I'allemand est la langue de travail, ou inversement

flexibilité et résistance au stress

Nous offrons

Le CSAJ t'offre un environnement ol tu pourras développer tes propres idées et les intégrer dans ton travail. Tu
pourras exercer un travail tres diversifié et intéressant dans un cadre stimulant et une équipe jeune. Nous dis-
posons d’horaires de travail flexibles, de bonnes prestations sociales et d’une culture participative. Le lieu de
travail se trouve a Liebefeld (Berne).

Nous nous réjouissons de recevoir ta candidature que nous t'invitons a nous faire parvenir avec les documents
usuels, mais sans photo, jusqu’au 19 octobre 2025 par mail a info@csaj.ch. Les entretiens auront lieu les 27 et
28 octobre 2025.

Pour tout renseignement supplémentaire, tu peux contacter Isabelle Quinche, responsable du domaine organi-
sations membres et bénévolat, isabelle.quinche@csaj.ch.



https://csaj.ch/notre-travail/projets/
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