
 
 
Die Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände SAJV ist die Dachorganisation von 57 Jugendor-
ganisationen der Schweiz. Sie engagiert sich gegenüber Behörden, politischen Gremien und der Öffentlichkeit 
für die Interessen der Jugendverbände und der jungen Generation. 
 
 

Die SAJV sucht per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung eine*n 

Bereichsleiter*in Projekte,  
Mitglied der kollektiven Geschäftsleitung (80%) 

 
 
Deine Aufgaben 
In dieser Funktion übernimmst du die strategische und operative Verantwortung für den Bereich Projekte. Du 
führst und begleitest das Projektteam fachlich und personell, förderst die Zusammenarbeit innerhalb des Be-
reichs und stellst sicher, dass Ressourcen wirksam eingesetzt und Synergien zwischen den Projekten genutzt 
werden. 

Du unterstützt die Projektleitenden als Sparringpartner*in bei der Konzeption, Umsetzung und Weiterentwick-
lung ihrer Projekte. Dabei behältst du Qualität, Wirkung und Nachhaltigkeit der Projekte im Blick und stärkst 
ein gemeinsames Verständnis von wirkungsorientiertem Projektmanagement. 

Ein weiterer Schwerpunkt deiner Arbeit ist das Projektportfoliomanagement: Du entwickelst bestehende Pro-
jekte weiter, bringst Impulse für neue Projekte ein und wirkst an deren Konzeption mit. Gemeinsam mit den 
zuständigen Personen behältst du zudem Budget, Controlling und Fundraising im Blick. 

Als Mitglied der Geschäftsleitung trägst du zur strategischen Gesamtentwicklung des Verbands bei. Du bringst 
die Perspektive des Projektbereichs in die Geschäftsleitung ein, arbeitest bereichsübergreifend zusammen und 
übernimmst weitere Aufgaben im Rahmen der Verbandsentwicklung. 

 
 
Dein Profil 

- Mehrjährige Erfahrung in der Leitung von Projekten und/oder im Projektportfoliomanagement  
- Fundierte Kenntnisse in Projektmanagementmethoden 
- Idealerweise Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft, Nonprofit-Management oder einem vergleich-

baren Bereich 
- Erfahrung in der Führung und Begleitung von Mitarbeitenden 
- Die Fähigkeit, Menschen zu befähigen, Orientierung zu geben und bereichsübergreifende Zusammen-

arbeit zu fördern  
- Erfahrung in Ressourcen-, Budget-, Controlling- und Finanzplanung  
- Erfahrung im Fundraising 
- Strategisches, analytisches und vernetztes Denken 
- Idealerweise Kenntnisse der Schweizer Non-Profit-Landschaft 
- Eine selbständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
- Belastbarkeit, Resilienz und die Fähigkeit, auch in anspruchsvollen Situationen den Überblick zu behal-

ten  
- Sehr gute Deutsch- und Französischkenntnisse  
- Identifikation mit den Zielen und Werten der SAJV 

 
 
Wir bieten 
Die SAJV bietet dir den Gestaltungsraum, deine eigenen Ideen einzubringen und umzusetzen. Du kannst eine 
sehr vielseitige und interessante Arbeit in einem spannenden Umfeld und einem jungen Team ausüben. Ebenso 



verfügen wir über flexible Arbeitszeiten, gute Sozialleistungen sowie gute  
Partizipations- und Weiterbildungsmöglichkeiten. Arbeitsort ist Liebefeld, Bern.  
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und ohne Foto bis zum 8. Juli an SAJV, Hohle 
Gasse 4, 3097 Liebefeld oder an info@sajv.ch. Die Vorstellungsgespräche finden am 15. Juli statt. 
 
Weitere Auskünfte erteilt dir gerne die aktuelle Stelleninhaberin, Isabelle Quinche, per Mail unter 
isabelle.quinche@sajv.ch oder telefonisch unter 031 326 29 45. 
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