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Leitung Veranstaltungen 80% 
 
 

Das Neubad ist die Zwischennutzung des ehemaligen Hallenbads Luzern in einen Raum für Kultur, 
Kunst, Kreativwirtschaft, Wissensarbeit, Gemeinsinn und Soziokultur. Das Neubad wird für Veran-
staltungen, Gastronomie, als Arbeits- und Wirkungsraum sowie als Galerie und Quartiergarten genutzt. Als 
Gesamtbild wurde ein lebendiger und kraftvoller Ort des interdisziplinären Austausches und der 
gegenseitigen Inspiration geschaffen. Das Neubad beheimatet jährlich zirka 320 Veranstaltungen und wird 
jährlich von rund 180'000 Gästen besucht. 

 
Die Veranstaltungen im Neubad richten sich nach dem Leitsatz «Inspiration durch Vielfalt». Daraus 

ergibt sich hinsichtlich des kulturellen Angebots eine Diversität, die das Neubad von anderen kulturellen Insti- 
tutionen unterscheidet. Im Neubad finden Fremd- und Eigenveranstaltungen sowie Co-Produktionen in den 
Bereichen Kunst, Musik, Film, Literatur, Theater, Kreativwirtschaft, Wissensvermittlung, Märkte sowie Formate 
zu Nachhaltigkeit, Stadtentwicklung und Soziokultur statt. 

 
Die Leitung Veranstaltung setzt sich für die Vermietung und Koordination von Fremdveranstaltungen 

sowie das initiieren und die Begleitung von Co-Produktion ein. Weiter übernimmt die Leitung Veranstaltungen 
die fachliche und beratende Unterstützung der Mitarbeitenden Veranstaltungen, welche sich für die 
Eigenproduktionen, die Veranstaltungstechnik und die Sicherheit verantwortlich zeigen, wahr. 

 
Deine Aufgaben... 
• Verantwortung für die Koordination, Organisation, Begleitung und Nachbereitung  

sämtlicher öffentlicher Fremd- und Co-Veranstaltungen gemäss Veranstaltungskonzept 
• Führung, Anleitung, fachliche Beratung und Unterstützung der Mitarbeitenden Veranstaltungen 
• Verwaltung, Förderung, Pflege und Ausbau des Netzwerkes im Bereich Veranstaltungen 
• Verantwortung für die (Arbeits-)Sicherheit und den Gesundheitsschutz im Bereich Veranstaltungen 
• Mitarbeit bei der Planung Kommunikation und Fundraising im Bereich Veranstaltungen 
• Verantwortung für Kontrolle der administrativen Aufgaben im Bereich Veranstaltungen 
 
Dein Profil... 
• Organisationstalent, starke koordinative, kommunikative und sozio-kulturelle/vermittelnde Fähigkeiten 
• Du verfügst über ein überaus breites und innovatives Kulturverständnis 
• Praxiserfahrung im Veranstaltungs-Management und/oder Projekt-Management 
• Erfahrung in der Anleitung und Führung von Mitarbeitenden von Vorteil 
• Bestehende Kenntnisse und Vernetzung in der Kultur sowie Region Luzern von Vorteil 
• Einsätze am Abend und an Wochenenden stellen für Dich und Dein Umfeld kein Problem dar 
 
 
Weitere Informationen... 
Für weitere Informationen steht Dir Dominic Chenaux, Geschäftsführung, 
unter T 041 360 60 66 oder vorstand@neubad.org gerne zur Verfügung. 
 
Deine Bewerbung... 
Bitte sende Deine vollständige Bewerbungsunterlagen bis am 15. Dezember 2019 an  
Netzwerk Neubad, Laurin Schwob, HR-Administration, Bireggstrasse 36, 6003 Luzern  
oder per Mail als ein einziges PDF an bar@neubad.org 
 
 
www.neubad.org 


