
 
 
 
Das Eisenwerk Frauenfeld beherbergt seit 40 Jahren Wohn- und Gewerberäume sowie ein 
Kulturzentrum unter einem Dach.  
 
Für den Kulturbetrieb suchen wir  
per Januar 2026 oder nach Vereinbarung eine Person (m/w/d)  
 
Projektmanagement für Weiterentwicklung 20% 
 
befristet auf 2026, mit Option auf Verlängerung und Pensumerhöhung ab 2027. 
 
Der Verein Kultur im Eisenwerk bietet seit 2014 rund 130 kulturelle Veranstaltungen pro Jahr 
als Mehrspartenbetrieb an (Musik, Theater, Ausstellungen, Gemeinschaftswerkstatt), die 
stark von ehrenamtlichem Engagement getragen werden. Dies soll auch so bleiben, dennoch 
stehen weitere Professionalisierungsschritte an. 
 
Zur Koordination aller konzeptionellen, personellen und betrieblichen Entwicklungsschritte 
wird diese befristete Teilzeitstelle geschaffen.  
 
Aufgaben: 

- Steuerung der Ausarbeitung des künftigen Betriebskonzeptes 
- Sicherung der internen Kommunikation mit Vorstand, Technik, Veranstaltenden, 

Mitarbeitenden und Helfenden  
- Verantwortung für Budget- und Qualitätskontrolle 
- Einbindung in die Organisation von Testveranstaltungen, um die Verbindung von 

Theorie und Praxis sicherzustellen  
 
Anforderungen: 

- Erfahrung im Kulturbetrieb  
- Kommunikationstalent (mündlich und schriftlich)  
- Strukturierte Arbeitsweise  
- Freude an Veränderungsprozessen 
- Erfahrung mit ehrenamtlichen Mitwirkenden 
- Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten (gelegentliche Abend- und 

Wochenendeinsätze) 
 
Wir bieten: 

- Weitreichende Gestaltungsmöglichkeiten 
- Eine sinnvolle Tätigkeit in kulturellem Umfeld 
- Einen attraktiven Arbeitsplatz in kleiner Bürogemeinschaft 
- Nette Menschen, vielfältige Kontakte 
- Teilweise flexible Arbeitszeiten 

 
Die vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben) sind bis 
spätestens 14. November 2025 einzureichen an Bettina Casty und Claudia Rüegsegger, 
jobs@eisenwerk.ch. 

 
 


