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Fri-Son sucht eine*n Verantwortliche*n flir

Veranstaltungs- und Barbetrieb 70%

Fri-Son, ein Kulturlokal fiir aktuelle Musik mit nationaler Ausstrahlung, organisiert tiber 100

Veranstaltungen pro Jahr und beschaftigt rund hundert Mitarbeitende.

Hauptaufgaben

Gesamtverantwortung flir den Barbetrieb (Einkauf, Lager, Angebot, Preise,
Partnerschaften)

Verantwortung flir den Publikumsbetrieb (Kasse, Garderobe und Sicherheit)
Koordination des Veranstaltungsbetriebs (Planung, Logistik, spezifische Bedirfnisse)
Operative Betreuung der Saalvermietungen

Fihrung der Teams Bar, Empfang und Abendverantwortung (Rekrutierung, Vertrage,
Einsatzplanung, Betreuung)

Sicherstellung der Umsetzung von Sicherheitsmassnahmen und Einhaltung der
geltenden Vorschriften

Mitwirkung an einer inklusiven und zuganglichen Publikumsstrategie

Anforderungsprofil

Mehrjahrige Erfahrung in einer vergleichbaren Position, idealerweise im Kultur- oder
Veranstaltungsbereich

Kompetenzen in Teamfiihrung und Organisation

Fahigkeit, in dynamischen Umfeldern mit unregelmadssigen Arbeitszeiten zu arbeiten
Sicherer Umgang mit administrativen und organisatorischen Tools

Grosses Interesse an Kultur und an aktueller Musik

Sensibilitat fur Fragen der Inklusion und des Publikumsempfangs

Sehr gute Franzosischkenntnisse, idealerweise auch Deutschkenntnisse

Fahigkeit, ein Team zu motivieren und zusammenzufiihren (durch Zuhoren,
Partizipation und Zusammenarbeit)

Wir bieten

Eine verantwortungsvolle Position in einem etablierten Kulturort

Ein engagiertes Team, das Zusammenarbeit und ein wertschatzendes Arbeitsklima
pflegt

Grosse Autonomie in der Austibung der Aufgaben



Stellenantritt
01.06.2026 oder nach Vereinbarung

Bewerbung

Vollstandige Unterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben) an : lea@fri-son.ch
Bewerbungsfrist: 07.05.26

Vorstellungsgesprache: in der Woche vom 11. Mai 2027

Fiir Fragen zur Stelle : E-Mail an lea@fri-son.ch.
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