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La Case a Chocs recherche une personne en stage (80%)

Salle de concert et de musiques actuelles fondée en 1991 a Neuchatel, la Case a Chocs
propose une programmation riche et diversifiée tout au long de ’année. Au-dela de sa mission
de diffusion, elle est également un lieu de création, d’expérimentation, de formation et
d’accompagnement pour l'émergence artistique de la scene locale.

Envie de découvrir les coulisses d'une salle de concert ? De passer d’un tableau Excel a un
rider technique, puis a une publication Instagram dans la méme journée ? De participer
concretement a la vie d’un lieu culturel indépendant et vivant ? Alors cette offre pourrait bien
t’'intéresser.

La Case a Chocs recherche une personne en stage pour rejoindre son équipe. Ce stage
transversal permet de découvrir le fonctionnement d’une institution culturelle a travers des
missions variées dans les domaines de lUadministration, de la production, de la
communication et de l’'accueil des publics et des artistes.

La Case a Chocs s'engage a offrir un environnement de travail respectueux, inclusif et attentif
aux différentes formes de discrimination. Nous souhaitons que chaque personne puisse y
trouver sa place, collaborer dans de bonnes conditions et contribuer a la richesse du projet.

Stage transversal a 80% (CDD) du 1° septembre 2026 au 30 juin 2027
Lieu de travail : La Case a Chocs, quai Philippe-Godet 20, 2000 Neuchatel

Au fil de la saison, tu participeras a la vie quotidienne de la Case a Chocs et découvriras les
multiples facettes du fonctionnement d'une salle de concerts indépendante.

Tes missions :

e Participer au suivi administratif de l'association : gestion de certaines taches
administratives courantes liées aux artistes, préparation des soirées d'exploitation,
suivi de la boite mail générale, rédaction de proces-verbaux et soutien a différents
projets.

e Contribuer ala communication de la salle a travers la préparation de newsletters, la
mise a jour du site internet, la création de contenus visuels et pour les réseaux
sociaux en collaboration avec l’équipe de communication, 'affichage des
événements et la diffusion des supports promotionnels.
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e Découvrir les coulisses de la production de concerts en participant a l'accueil des
artistes, la préparation des loges, la gestion du catering et a différents aspects
logistiques liés aux événements.

e Participer a larécolte et a l'analyse de données utiles aux rapports d'activité, a la
recherche de fonds et a l'évaluation des projets menés par la structure.

Objectifs du stage :

e Prendre part alavie collective de la Case a Chocs et contribuer a des projets
transversaux en fonction de tes intéréts, des besoins de la saison et des opportunités
qui se présentent.

e Développer des compétences en comptabilité, ressources humaines, recherche de
fonds et administration générale d'un lieu culturel.

e Compréhension globale des enjeux, de U'organisation et des processus nécessaires a
la mise en ceuvre d’événements culturels

e Acquisition de compétences liées au travail en équipe

Compétences et Qualités Requises :
e Organisation, curiosité et proactivité
e |ntérét marqué pour les musiques actuelles et les milieux culturels associatifs
e Grande capacité d’adaptation
e Maitrise des outils informatiques standards et des réseaux sociaux
o Excellente maitrise du francais, aisance rédactionnelle et orthographe soignée

Ce que nous offrons :

e Un stage rémunéré a hauteur de 1600 CHF brut a 80%

e Un cadre de travail stimulant au sein d'une petite équipe engagée, solidaire et
attentive aux personnes qui la composent.

e Un poste transversal offrant une grande diversité de taches et laissant une place
importante a l'autonomie, a linitiative et a la créativité.

e Unaccompagnement par une équipe professionnelle permettant d'acquérir une
expérience concrete et des compétences utiles pour la suite d'un parcours dans le
domaine culturel.

e |'acces aux concerts de la Case a Chocs ainsi qu'a de nombreuses salles du réseau
PETZI.

e Desformations ponctuelles proposées a l'équipe tout au long de la saison.

La diversité des parcours, des expériences et des points de vue renforce notre travail collectif
pour cela nous encourageons donc les candidatures de toutes les personnes intéressées, en
particulier celles qui sont concernées par des discriminations structurelles ou sous-
représentées dans le secteur culturel.
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Est-ce que cette expérience t’intéresse ?

Envoie ton dossier complet, CV et lettre de motivation par mail a : job@case-a-chocs.ch
Délai de postulation : 9 juillet 2026

Entretien : 14 juillet 2026 a Neuchatel

Pour plus d’informations contacte-nous via mail a rh@case-a-chocs.ch ou au 032 545 35 84.
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